SUDESC#§

SMART . INNOVATIVE . RENEWABLE . EFFICIENT

POLITICA INTEGRADA DE GESTION

Somos una compafiia lider en ejecucién de proyectos, consultoria y capacitaciéon en eficiencia energética,
sostenibilidad y sistemas de gestion.

Conscientes con nuestra responsabilidad de mantener altos estandares de calidad, proteger el medio
ambiente, generar valor social y proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables, nos
comprometemos a:

e Mantener un alto nivel de calidad en nuestros servicios y la necesidad de hacer siempre lo correcto
en las diferentes situaciones que se nos presenten, teniendo en cuenta la ética y la ley.

e Incrementar el valor de la organizacién, mediante el desarrollo e implementacion de soluciones
tecnolégicas que mejoren nuestro desempefio en beneficio de nuestros clientes y partes interesadas.

e Contar con personal competente y comprometido con la Organizacién y con la mejora continua.

e Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para prevenir lesiones, enfermedades,
dolencia e incidentes, mediante la eliminacion de los peligros y reduccion de riesgos para la salud y
seguridad en el trabajo.

e Realizar las acciones necesarias para proteger la seguridad y salud de todos los miembros de
SUDESCO en sus instalaciones y la de sus clientes.

e Permitir y promover la consulta y participacion de los trabajadores en la gestién de Seguridad y salud
en el trabajo.

e Proteger el medio ambiente, prevenir la contaminacion y mantener un uso sostenible de los recursos.

e  Cumplir los requisitos legales y otros requisitos que la Organizacién suscriba relacionados con la
calidad, medio ambiente, salud y seguridad en el trabajo, antisoborno, acoso u hostigamiento sexual.

e Mejorar continuamente nuestro Sistema de gestidn Integrado con la finalidad de hacer sostenible
nuestras operaciones.

e  Prohibir y regular cualquier comportamiento o conducta indebida que no refleje nuestros
compromisos con la ética e integridad, mediante la aplicacion de sanciones dispuestas.

e Promover el planteamiento de inquietudes de buena fe o sobre la base de una creencia razonable,
en confianza y sin temor a represalias.

e Desarrollar acciones relacionadas con aspectos sociales, ambientales y econémicos como parte de
nuestra estrategia de desarrollo sostenible.
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